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PI?E VIDENC/IA SOCIAL DOS SERWDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NA VIRAI S

ATA N° 009/2025 DE REUNIAO ORDINARIA DOS MEMBROS DA DIRETORIA E DO
CONSELHO ADMINISTRATIVO, GESTAO 2024-2028, DA PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIiPIO DE NAVIRAI-MS — NAVIRAIPREYV.

Aos vinte e quatro dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco, nas dependéncias da
sala de reunides da NAVIRAIPREV, situada a Avenida Amélia Fukuda n°170, centro de
Navirai/MS, as nove horas, reuniram-se os membros do Conselho Administrativo e da Diretoria
para a reunido ordinaria convocada pelo Presidente do Conselho Administrativo e pelo Diretor-
Presidente da NAVIRAIPREV, através da convocacido N° 009/2025 - GESTAO 2024/2028, com
a seguinte pauta: 1.Planilha de Investimentos — dezembro/2024; 2.Ciéncia, analise das APR’s do
més de novembro/2024; 3.Deliberagao dos Relatorios mensal, trimestral, semestral e anual -
Atuarial Consultoria; 4.Quantidade de Beneficios Concedidos — dezembro/2024; 5.Deliberagao
sobre o Plano de Capacitacdo de 2025; 6.Deliberacdo para abertura de processo licitatorio, na
modalidade cabivel, para aquisicdo de um veiculo zero quilometros de 7 lugares, diesel, em
substitui¢do ao veiculo oficial atual Mitsubishi Pajero placa QAF 6182, ano de fabricagdo 2017;

7.Deliberagao para abertura de processo licitatorio, na modalidade cabivel, para atender toda a
necessidade da Naviraiprev, especialmente a aquisi¢do de géneros alimenticios, produtos de
limpeza e higiene, material de expediente, contratagdo de empresa para manutenc¢do e limpeza
dos aparelhos de ar-condicionado da Naviraiprev, dentre outras; 8.Assuntos diversos; 9.Leitura e
aprovacdo da ata da reunido. Estiveram presentes os membros: Conselho Administrativo:
Andréa José dos Santos Galvdo, Rodrigo Gazette de Souza, presidente do conselho
administrativo, Bianca Meirelle Dantas Lurrud, Rafaela Parcio Martins Ribeiro,Maria de
Lourdes Moreira Santana e Josmar de Assis Selva. Diretoria: Diretor-Presidente, Moisés Bento
da Silva Junior, Diretor de Beneficios Adilson Nunes Jardim, Diretor Secretario Marcio Albino ¢
Diretora Financeira Elaine Perin Ribeiro. A conselheira Maria Aparecida Pereira dos Santos
Ribeiro apresentou justificativa de auséncia. O diretor-presidente deu boas vindas aos presentes e
iniciou a reunido com o primeiro item da pauta, apresentando a planilha de investimento do més
de dezembro/2024, enviada anteriormente via e-mail, a todos os membros, ressaltando a
rentabilidade negativa. No item 2, o Senhor Moisés informou aos membros que as APR’s
referente a0 més de novembro estdo disponiveis em formato digital em “consultas publicas” no
sistema CADPREV, bem como o DAIR, devendo todos os membros acessarem o sistema para
terem ciéncia dos referidos demonstrativos. No item 3, o Diretor-Presidente apresentou a todos
os relatorios mensal de dezembro/2024, do quarto trimestre e segundo semestre de 2024 e o
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relatério anual de 2024, encaminhados via e-mail a todos os membros, ressaltando os pontos
relevantes dos relatorios, como a rentabilidade positiva dos titulos publicos € 0 ndo cumprimento
da meta atuarial. A Carteira de Investimentos da NAVIRAIPREV, apresenta-se com uma
rentabilidade acumulada de 4,13% a.a., enquanto o indicador de desempenho do mercado (CDI),
obteve um rendimento acumulado de 10,89% a.a., ou seja, uma carteira que alcangou no ano uma
rentabilidade de 37,92% sobre o indice de referéncia do mercado. Conforme a Politica Anual de
Investimentos/2024, a Meta Atuarial é uma Taxa de Juros de 5,19% a.a. mais a variacdo do
IPCA, fechando a meta em 10,25%. Até dezembro/2024, a NAVIRAIPREV nio superou a Meta
Atuarial. Os relatorios foram analisados pelo Conselho Administrativo, apds o que, deliberou-se
que os mesmos estdo em conformidade. O diretor-presidente ressaltou aspectos relevantes da
carteira de investimentos, destacando o papel ativo do Comité de Investimentos na busca de
medidas de recuperacdo da carteira e reiterou que os relatérios devem ser lidos na integra por
todos os membros. Quanto ao item 4, no més de dezembro, foi concedido um beneficio de
aposentadoria, totalizando 299 (duzentos e noventa e nove) aposentados ¢ 120 (cento e vinte)
pensionistas, perfazendo um total geral de 419 (quatrocentos e dezenove) beneficios, conforme
demonstrativo que segue anexo a esta ata. No item 5 da pauta, o diretor-presidente apresentou o
Plano de Capacitacdo da Naviraiprev para o exercicio de 2025. O Sr. Moisés explicou a
importancia deste plano para a boa gestdo deste RPPS, ressaltando pontos relevantes da educacao
previdenciaria. Apds analises, discussdes e corregdes, o Plano de Capacitagdo foi aprovado pelo
Conselho Administrativo. No item 6 da pauta, o senhor Moisés colocou em discussdo a abertura
de processo licitatorio, na modalidade cabivel, para aquisi¢ao de um veiculo zero quilometros de
7 lugares, diesel, em substitui¢do ao veiculo oficial atual Mitsubishi Pajero placa QAF 6182, ano
de fabricagdo 2017. O diretor esclareceu que o veiculo oficial atual ja se encontra com 8 anos de
uso e que, apesar das manutencdes corretivas constantes, esta apresentando desgaste em razao de
sua utilidade, sendo necessario sua substitui¢do, visando a seguranca e bem estar aos seus
usuarios. Apos discussdo, o Conselho Administrativo aprovou a realizagdo de Estudo Técnico
Preliminar e posterior abertura de processo licitatorio. No item 07, passou-se a autorizagdo e
deliberagdao para abertura de processo licitatorio, na modalidade cabivel, para atender toda a
necessidade da Naviraiprev, especialmente a aquisi¢do de géneros alimenticios, produtos de
limpeza e higiene, material de expediente, contratagdo de empresa para manutencdo e limpeza
dos aparelhos de ar-condicionado da Naviraiprev, e demais servigos de manutencao e aquisi¢des.
Ap6s discussdo, o Conselho Administrativo aprovou a realizacdo de Estudo Técnico Preliminar e
posterior abertura de processo licitatorio dos itens citados e das demais necessidades que
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surgirem. No item 8 da pauta, assuntos diversos, o diretor presidente informou o Conselho
Administrativo sobre o repasse de contribuigdes previdencidrias da Prefeitura, referente ao més
de Dezembro e 13° salario de 2024. o Sr. Moisés ressaltou a parte da legislagdo da Naviraiprev
sobre o papel do Conselho na cobranga de débitos de contribui¢des. Informou que esteve em
reunido com o gerente de financas da prefeitura e o mesmo propds que os repasses sejam
realizados da seguinte forma: parte do servidor até¢ 10 de fevereiro de 2025, parte patronal até o
més de margo de 2025, com cobranga de juros e atualizagdes. Nada mais a tratar, eu Geisiane
Batista Prates, na fun¢ao de secretariar a presente reunido, lavrei a presente ata que, apds a
leitura e aprovagdo, segue assinada por mim, pelo Diretor-Presidente, Moisés Bento da Silva
Junior e pelo Presidente do Conselho Administrativo ¢ anexada a lista dos presentes da referida

reunido. Navirai/MS, 24 de janeiro de 2025.

Moisés Bento da Silva Janior Geisiane Batista Prates

Diretor-Presidente Ass. Adm. da NAVIRAIPREV

Rodrigo Gazette de Souza

Presidente do Conselho Administrativo
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